
                                                                   

 

Информация  о выполнении   мероприятий, предусмотренных 

Планом   противодействия  коррупции в Территориальном органе  

Федеральной службы государственной  статистики  

по Республике Карелия  на 2012-2013 годы, за 2013 год 

                                                                     

 

 

Работа по противодействию коррупции в Карелиястате проводилась в 

соответствии с Планом  противодействия коррупции в Территориальном 

органе Федеральной службы государственной статистики по Республике 

Карелия  на 2012-2013 годы, утвержденным приказом Карелиястата от 

17.07.2012 № 42.  

Приказом Карелиястата от 21.04.2011 № 20 образована  комиссия по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Карелиястата и урегулированию конфликта 

интересов. Порядок работы данной комиссии утвержден приказом Росстата 

от 31 января 2011 года № 20 «Об утверждении порядка формирования и 

деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных гражданских служащих 

территориальных органов Федеральной службы государственной статистики 

и урегулированию конфликта интересов». Заседаний комиссии в 2013 году не 

проводилось ввиду отсутствия оснований. 

В целях недопущения случаев нарушения норм законодательства, 

устанавливающего ограничения и запреты, связанные с гражданской 

службой, прием на работу осуществляется в соответствии с Национальной 

стратегией противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента 

Российской Федерации от 13.04.2010 № 460 и Национальным планом 

противодействия коррупции на 2012-2013 годы, утвержденным Указом 

Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 2297.  

Случаев несоблюдения ограничений и запретов государственными 

гражданскими служащими Карелиястата в 2013 году не выявлено. 

В соответствии с Порядком регистрации и рассмотрения уведомлений 

государственных гражданских служащих о фактах обращения в целях 

склонения их к совершению коррупционных правонарушений, 

установленным приказом Росстата от 21 декабря 2009г. № 309 «Об 

утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах 

обращения в целях склонения федерального государственного гражданского 

служащего Федеральной службы государственной статистики к совершению 

коррупционных правонарушений», заведен журнал регистрации 

уведомлений о фактах обращения в целях склонения федерального 

гражданского служащего Карелиястата к совершению коррупционных 

правонарушений. Фактов совершения коррупционных правонарушений 

сотрудниками Карелиястата в отчетном периоде не зарегистрировано.          
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Оснований для проведения служебных проверок за прошедший период 

в Карелиястате не имелось.  

В 2013 году утвержден реестр должностей, при назначении на которые 

и при замещении которых федеральные государственные гражданские 

служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей на основе оценки 

коррупционных рисков, возникающих при реализации Карелиястатом своих 

функций. В отчетном периоде постоянно уделялось повышенное внимание 

контролю за надлежащим исполнением должностных обязанностей 

государственными гражданскими служащими, замещающими должности, 

подверженные риску коррупционных проявлений.  

С федеральными государственными гражданскими служащими, 

обязанными представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга)  и несовершеннолетних детей, проведены консультативные занятия  

по полному и достоверному представлению указанных сведений. 

Все государственные гражданские служащие Карелиястата 

ознакомлены с установленными законодательством требованиями к 

служебному поведению государственных гражданских служащих, с 

порядком представления сведений о доходах. Случаев возникновения 

конфликта интересов не выявлено. Случаев получения подарков в связи с 

исполнением служебных обязанностей не зарегистрировано. 

Государственные гражданские служащие Карелиястата ознакомлены с 

антикоррупционным законодательством, а также с мерами дисциплинарной 

ответственности за его нарушения.  

В декабре 2013 года один сотрудник, в должностные обязанности 

которого входит участие в противодействии коррупции, прошел обучение на 

краткосрочных курсах повышения квалификации по программе: «Основы 

противодействия коррупции в системе государственной и муниципальной 

службы».  

Оформлен и поддерживается в актуальном состоянии информационный 

стенд по противодействию коррупции. 

Приведен в соответствие с едиными требованиями подраздел 

официального сайта Карелиястата, посвященного вопросам противодействия 

коррупции. В указанном подразделе размещена информация об 

ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений, контактных телефонах, адресе электронной почты. 

Функционирует «горячая линия» и «телефон доверия» по вопросам 

противодействия коррупции, осуществляется прием электронных сообщений 

на официальном Интернет-сайте Карелиястата в режиме «онлайн». 

Информация подраздела поддерживается в актуальном состоянии. В 2013 



 3 

году сообщений о фактах проявления коррупции в деятельности 

Карелиястата не поступало.  

На официальном Интернет-сайте Карелиястата размещен весь 

установленный законодательством перечень сведений о деятельности 

территориального органа федерального органа исполнительной власти. 

Назначены лица, ответственные за обновление размещенной на сайте 

информации.  

В отчетном периоде проводился мониторинг газет, издаваемых в 

Республике Карелия. Публикаций в СМИ, жалоб и критических обращений 

граждан не поступало, сведений о коррупционных правонарушениях, 

совершенных государственными гражданскими служащими Карелиястата, 

опубликовано не было.  


